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Не действует

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ



                  
                 
ЗАТО ВИДЯЕВО 
(второго созыва)

РЕШЕНИЕ

18.10.2006 № 236
пос.Видяево

Об утверждении Положения  
об условиях пенсионного обеспечения

муниципальных служащих ЗАТО Видяево
           Заслушав доклад юрисконсульта администрации ЗАТО Видяево С.В. Белаш,  заключение комиссии по правовым вопросам, охране общественного порядка, организации работы Совета депутатов, этике,   руководствуясь   ст.24 Устава ЗАТО Видяево, Совет депутатов
РЕШИЛ:

          1.Утвердить Положение об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих ЗАТО Видяево. 
          2. Решение вступает в силу с 01.11.2006года. 
Приложение: на 15 л. в 1 экз. 

Председатель Совета депутатов


                          Глава  ЗАТО Видяево

ЗАТО Видяево



                          


                             
  Е.М.Котенев



 
                    С.М.Дубовой

П р и л о ж е н и е

  к решению Совета 

  депутатов ЗАТО Видяево

  от 18.10.2006  № 236
ПОЛОЖЕНИЕ

об условиях пенсионного обеспечения 
муниципальных служащих и выборных должностных лиц  органов местного самоуправления ЗАТО Видяево

Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Мурманской области «О муниципальной службе в Мурманской области» 21.11.1997 №87-01-ЗМО (в ред. от 26.12.2005 г. №715-01-ЗМО с дальнейшими изменениями и дополнениями по состоянию на 04.07.2006 г.), Уставом ЗАТО п. Видяево и регулирует условия пенсионного обеспечения граждан, уволившихся с муниципальной службы в ЗАТО Видяево.

1. Лица, замещавшие муниципальные должности муниципальной службы, предусмотренные Реестром муниципальных должностей муниципальной службы в Мурманской области (далее – муниципальные служащие), при наличии стажа муниципальной службы у женщин не менее 10 лет и у мужчин не менее 12,5 лет имеют право на пенсию за выслугу лет, при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

а) достижение предельного возраста нахождения на муниципальной службе;

  б) обнаружившееся несоответствие замещаемой муниципальной должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы; 

в) при увольнении с должностей, учреждаемых в установленном законодательством Российской Федерации, законодательством Мурманской области и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления в порядке для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих выборные муниципальные должности, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий; 

г) ликвидация органов местного самоуправления ЗАТО Видяево или сокращением муниципальных должностей муниципальной службы;

д) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию.

Лица, уволенные по основаниям, установленным настоящим пунктом, за исключением увольнения в связи с обнаружившимся несоответствием замещаемой муниципальной должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы, или в связи с ликвидацией органов местного самоуправления ЗАТО Видяево или сокращением муниципальных должностей муниципальной службы, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали муниципальные должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

2. Пенсия за выслугу лет назначается к трудовой (базовой и страховой частям) пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» либо к пенсии, досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», и выплачивается независимо от получения накопительной части трудовой пенсии.

3. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии необходимого минимального стажа муниципальной службы в размере 45 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии по старости (инвалидности). Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента месячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год стажа муниципальной службы свыше установленного стажа, при этом сумма пенсии за выслугу лет с базовой и страховой частями трудовой пенсии не может превышать 75 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего.

Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется на основании статьи 20 Закона Мурманской области «О муниципальной службе в Мурманской области» от 21.11.1997 г. № 87-01-ЗМО.

4. Размер пенсии за выслугу лет муниципальным служащим исчисляется по выбору обратившихся за назначением пенсии исходя из их среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности).

В случае если лицу, замещавшему муниципальную должность муниципальной службы, назначены две пенсии, то при определении размера пенсии за выслугу лет учитывается сумма двух этих пенсий.

5. В состав среднемесячного денежного содержания, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, включаются:

- должностной оклад;

- надбавка за квалификационный разряд;

- надбавка к должностному окладу за особые условия  муниципальной службы;

- надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

-процентную надбавку за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

-премия за выполнение особо важных и сложных заданий;

-ежемесячное денежное поощрение;

-районный коэффициент;

-процентные (полярные) надбавки.

Среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания, с учетом районного коэффициента, на 12.

При этом размер месячного денежного содержания, исходя из которого назначается пенсия за выслугу лет, не должен превышать 1,8 должностного оклада установленного нормативными правовыми актами органов местного самоуправления ЗАТО Видяево в соответствии Законами Мурманской области «О муниципальной службе в Мурманской области» и «О предельных размерах должностных окладов и надбавок к должностному окладу за квалификационный разряд муниципальных служащих Мурманской области»   по замещавшейся должности муниципальной службы с начисленным на него районным коэффициентом, определяемым нормативными правовыми актами органов местного самоуправления ЗАТО Видяево в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурманской области.

Если в расчетный период произошло повышение (увеличение) в централизованном порядке денежного содержания, среднемесячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения (увеличения) денежного содержания.

6. Пенсия за выслугу лет назначается по заявлению муниципального служащего, претендующего на пенсию за выслугу лет, решением руководителя органа местного самоуправления ЗАТО Видяево. 

Заявление об установлении пенсии за выслугу лет,  оформленное согласно приложению №1, подается лицом, претендующим на данную пенсию, на имя руководителя органа местного самоуправления, в котором он замещал муниципальную должность. 

        7. К заявлению лица об установлении пенсии за выслугу лет прилагаются:

-справка о размере среднемесячного денежного содержания (Приложение №3);

-справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы (Приложение №4);

-распоряжение об увольнении с муниципальной службы, муниципальной должности;

-справка о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена), о виде пенсии, сроке, на который она назначена, общем размере получаемой пенсии;

-копия трудовой книжки;

-копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы;

-заявление о перечислении пенсии за выслугу лет на счет в Сбербанке.

8. Заявление лица об установлении пенсии за выслугу лет регистрируется кадровыми органами органов местного самоуправления в день подачи заявления (получения его по почте).

В том случае, когда к заявлению о назначении пенсии за выслугу лет муниципальному служащему приложены не все необходимые документы, кадровые органы органов местного самоуправления возвращают представленные документы о назначении пенсии за выслугу лет муниципальному служащему.

Если такие документы будут предоставлены в органы местного самоуправления ЗАТО Видяево не позднее, чем через три месяца со дня регистрации заявления о назначении пенсии за выслугу лет муниципальному служащему  либо получения его по почте, то днем обращения лица, замещавшего муниципальную должность муниципальной службы, за пенсией за выслугу лет муниципальному служащему считается день регистрации  этого заявления или дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи  по месту отправления заявления. В противном случае днем обращения лица, замещавшего муниципальную должность муниципальной службы, за пенсией за выслугу лет считается день предоставления необходимых документов в органы местного самоуправления  ЗАТО Видяево.

9. Решение об установлении пенсии за выслугу лет принимается руководителем органа местного самоуправления ЗАТО Видяево и оформляется распоряжением согласно приложению №2. 

О принятом решении в письменной форме сообщает заявителю в 14-дневный срок со дня регистрации заявления об установлении пенсии за выслугу лет. 

При отказе в установлении пенсии за выслугу лет заявителю направляется заключение с указанием мотивов отказа.

10. Распоряжение Главы ЗАТО Видяево или Председателя Совета депутатов ЗАТО Видяево об установлении пенсии за выслугу лет вместе заявлением и прилагаемыми документами в 3-хдневный срок направляются кадровыми органами в отдел социальной защиты населения администрации ЗАТО Видяево, который определяет размер пенсии за выслугу лет и оформляет согласно приложению №5.

11. Отдел социальной защиты населения администрации ЗАТО Видяево формирует и хранит дело получателя пенсии за выслугу лет, которое включает в себя заявление со всеми документами, приобщенными к распоряжению о назначении пенсии за выслугу лет. 

Все последующие изменения размера пенсии за выслугу лет, связанные с изменением размера должностного оклада или денежного содержания, изменением пенсии или другими причинами, отражаются в сформированном деле получателя пенсии.

В случае отказа в установлении пенсии за выслугу лет, все поступившие документы формируются в дело и хранятся в кадровых органах  органов местного самоуправления.  

12. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности муниципальной службы и назначения трудовой пенсии в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».

13. Пенсия за выслугу лет не назначается лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации и (или) законодательством Мурманской области назначены иная пенсия за выслугу лет, или ежемесячная доплата к трудовой пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание либо установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.

14. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период, когда лицу, уволенному с муниципальной службы, за счет средств местного бюджета осуществляется выплата сохраняемой средней заработной платы в связи с реорганизацией либо ликвидацией органа местного самоуправления ЗАТО Видяево, а также в связи с осуществлением мероприятий по сокращению численности или муниципальных должностей муниципальной службы органов местного самоуправления ЗАТО Видяево. 

       15. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается в случаях:

-возвращения на муниципальную или государственную службу, либо занятия муниципальной или государственной должности категории «А»;

-перехода с государственной пенсии на назначаемую в соответствии с Федеральным законом РФ «О государственных пенсиях в Российской Федерации», пенсию других ведомств (МО, МВД, ФСБ и т.д.);

-выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации.

 Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на муниципальную или государственную службу, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в отдел социальной защиты населения администрации ЗАТО Видяево.          

           16. Приостановление или прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с первого числа месяца, следующего за тем, в котором наступили соответствующие обстоятельства. По завершению указанных обстоятельств, выплата возобновляется по заявлению лица, имеющего право на ежемесячную доплату с первого числа, следующего за тем, в котором возникло право на возобновление доплаты. Возобновление выплаты  пенсии за выслугу лет указанным лицам осуществляется в соответствии с настоящим Положением.

17. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается:

а) при увеличении месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы, при условии включения необходимых средств в местный бюджет.

Основанием для перерасчета является справка об увеличении денежного содержания, представляемая в отдел социальной защиты населения ЗАТО Видяево. 

 б) при изменении базовой и страховой частей трудовой пенсии, с учетом которой установлен размер пенсии за выслугу лет, на основании справки о новом размере трудовой пенсии со дня его изменения.

18. Перерасчет пенсии за выслугу лет производится с 1 числа месяца, следующего за тем, в котором произошли соответствующие изменения.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет  производится  отделом социальной защиты населения администрации ЗАТО Видяево.

19. При изменении лицом, получающим  пенсию за выслугу лет, места жительства, номера сберегательного счета  в пределах Российской Федерации, либо в случае изменения размера его трудовой пенсии, оно обязано   в 10-дневный срок  сообщить об этом в отдел социальной защиты населения администрации ЗАТО Видяево, в противном случае выплата пенсии за выслугу лет будет приостановлена.

20. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу, вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в установленном законом порядке.

 21. Муниципальному служащему, высвобождаемому в связи с выходом на трудовую пенсию (расторжением трудового договора по инициативе работника, достигшего возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости), при наличии не менее пяти лет стажа муниципальной службы, производится единовременная компенсационная денежная выплата в размере пятикратной среднемесячной заработной платы муниципального служащего, фактически начисленной ему за последние 12 календарных месяцев (с 1-го до 1-го числа) до дня его высвобождения.

22. На лиц, замещающих выборные муниципальные должности, распространяется действие настоящего Положения.

Лица, замещающие выборные муниципальные должности,  имеют право на выплату денежной компенсации при выходе на трудовую пенсию и право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, устанавливаемую в соответствии с настоящим Положением,  для установления пенсии за выслугу лет муниципальным служащим (при этом ежемесячная доплата к трудовой пенсии указанным лицам назначается в размере 26 процентов месячного денежного содержания лица, замещавшего выборную муниципальную должность, с начисленным на него районным коэффициентом, за вычетом базовой и страховой частей трудовой пенсии, при стаже трудовой деятельности, определяемом в соответствии с настоящим Положением, от 4 до 10 лет для женщин, замещавших выборные муниципальные должности, от 4 до 12,5 лет для мужчин, замещавших выборные муниципальные должности. Размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии увеличивается на 1,7 процента месячного денежного содержания лица, замещавшего выборную муниципальную должность, за каждый полный год трудового стажа свыше установленного стажа, при этом сумма ежемесячной доплаты к трудовой пенсии с базовой и страховой частями трудовой пенсии не может превышать 43 процентов месячного денежного содержания лица, замещавшего выборную муниципальную должность, с начисленным на него районным коэффициентом.

23. Расходы, связанные с осуществлением единовременной компенсационной денежной выплаты и пенсии за выслугу лет, производятся за счет средств местного бюджета ЗАТО Видяево.

Пенсия за выслугу лет перечисляется отделом социальной защиты населения администрации ЗАТО Видяево на счет получателя в Сбербанке.

24.Рассмотрение споров, связанных с установлением и выплатой пенсии за выслугу лет, рассматриваются Главой ЗАТО Видяево или Председателем Совета депутатов ЗАТО Видяево по заявлению получателя пенсии. Споры, не урегулированные сторонами, разрешаются в порядке установленном действующим законодательством.  

25. Пенсия за выслугу лет выплачивается 1 раз в месяц в сроки установленные для выплаты государственной пенсии. 

26. В случае изменения действующего законодательства РФ в части касающейся изменения порядка установления, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы, указанные изменения подлежат внесению в настоящее Положение. 

27. В случае ликвидации либо реорганизации органа местного самоуправления ЗАТО Видяево, выплату пенсии за выслугу лет осуществляет орган – правопреемник органов местного самоуправления ЗАТО Видяево решение об установлении или продолжении выплаты пенсии за выслугу лет принимает руководитель государственного или муниципального органа правопреемник органов местного самоуправления ЗАТО Видяево.

Приложение №1

к Положению об условиях пенсионного 

обеспечения муниципальных служащих 

 ЗАТО Видяево

__________________________________
__________________________________
От

_________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

_________________________________

(должность заявителя)

Домашний адрес:

_________________________________

_________________________________

Телефон

_________________________________

Паспорт: серия ______ №___________

Выдан________ Кем выдан _________

_________________________________

Дата рождения: ___________________

ИНН ____________________________

№ пенсионного страхового свидетельства 

_________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В соответствии с Положением об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих ЗАТО Видяево, утвержденному решением Совета депутатов ЗАТО Видяево от «___» ____________ 2006г. №______, прошу установить мне пенсию за выслугу лет (возобновить мне выплату пенсии за выслугу лет), назначенную к трудовой пенсии по старости (инвалидности).

(нужное подчеркнуть)

Трудовую пенсию

_______________________________________________________________________

(вид пенсии)

получаю в

_______________________________________________________________________

При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Мурманской области, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, государственной должности государственной службы или муниципальной должности муниципальной службы, или при назначении мне пенсии за выслугу лет, или ежемесячного пожизненного содержания, или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в отдел социальной защиты населения администрации ЗАТО Видяево. При изменении своего места жительства, номера сберегательного счета  в пределах Российской Федерации, либо изменении размера трудовой пенсии обязуюсь в 10-дневный срок  сообщить об этом в отдел социальной защиты населения администрации ЗАТО Видяево.
«___»______________ 20____ г.  
______________________


(подпись заявителя)

Заявление зарегистрировано: «___»_______________ 20____ г.

МП 

__________________________________

(подпись, фамилия, имя, отчество специалиста кадрового органа)
                                                                                                                 
Приложение №2

к Положению об условиях пенсионного 

обеспечения муниципальных служащих 

 ЗАТО Видяево

ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО –ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ ВИДЯЕВО

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

            «___» ________  200__ года                                                                    №  ____    

    Об установлении пенсии за выслугу лет

Рассмотрев заявление __________________________________________________, 

на основании ст.19 Закона Мурманской области от 31.10.1997 г. №87-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области» (в ред. от 26.12.2005), Положения об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих ЗАТО Видяево, утв. решением Совета депутатов ЗАТО Видяево №___ от «__» ______ 2006 г., 

1.Установить с «_____»_______________ 20___ года

____________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему муниципальную должность

___________________________________________________________________________,
(наименование должности)

 исходя из стажа муниципальной службы ________ лет, пенсию за выслугу лет, составляющую суммарно с учетом трудовой пенсии _________________________________ 

                                                                                                               (вид пенсии)
процентов среднемесячного денежного содержания.

       2.Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на _______________. 

К настоящему распоряжению прилагаются следующие документы:

1) заявление установленного образца;

2) справка о размере среднемесячного денежного содержания;

3) справка о периодах муниципальной службы, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на пенсию за выслугу лет;

4) копия трудовой книжки, а также иные документы (копии), подтверждающие стаж муниципальной службы;

5) справка о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии: 

__________________________;

               (вид пенсии)

6) заявление о перечислении пенсии за выслугу лет на счет в Сбербанке.

   Руководитель органа местного 

   самоуправления ЗАТО Видяево 
Приложение №3

к Положению об условиях пенсионного 

обеспечения муниципальных служащих 

 ЗАТО Видяево

СПРАВКА

о размере среднемесячного денежного содержания лица, замещавшего муниципальную должность, для установления пенсии за выслугу лет

Денежное содержание _____________________________________________,


(фамилия, имя, отчество)

замещавшему муниципальную должность

_______________________________________________________________________

(наименование должности)

за период с ____________________ по ____________________, составляло:


(день, месяц, год)
 (день, месяц, год)

	
	За 12 месяцев (рублей, копеек)
	В месяц

	
	
	Процентов
	Рублей, копеек

	I. Денежное содержание:

1) должностной оклад 
	
	
	

	2) надбавки к должностному окладу за:

а) квалификационный разряд 
	
	
	

	б) выслугу лет 
	
	
	

	в) особые условия муниципальной службы 
	
	
	

	г)районный коэффициент
	
	
	

	д)процентные (полярные)  надбавки 
	
	
	

	3) премии
	
	
	

	Итого 
	
	
	

	II. Размер районного коэффициента
	
	
	

	III. Денежное содержание, учитываемое для установления пенсии за выслугу лет
	
	
	


В расчетном периоде отработано _________ рабочих дней при норме рабочего времени ________ рабочих дней.

Руководитель органа местного 

самоуправления ЗАТО Видяево 
Главный бухгалтер                                                                          

МП

Дата выдачи _________________________


(число, месяц, год)




                                                                                     
Приложение №4

к Положению об условиях пенсионного 

обеспечения муниципальных служащих 

 ЗАТО Видяево

СПРАВКА

о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа

муниципальной службы _________________________________________________,


(фамилия, имя, отчество)

замещавшего __________________________________________________________,


(наименование должности)

дающего право на пенсию за выслугу лет

	№

п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование организации
	Продолжительность муниципальной службы
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	В календарном исчислении
	В льготном исчислении
	

	
	
	год
	ме-сяц
	чис-ло
	
	лет
	ме-ся-цев
	дней
	лет
	ме-ся-цев
	дней
	лет
	ме-ся-цев
	дней

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель органа местного 

самоуправления ЗАТО Видяево 
МП

Проверено:

_____________________________________________
(подпись, фамилия, имя, отчество специалиста кадрового органа)
                                                                                               
Приложение №5

к Положению об условиях пенсионного 

обеспечения муниципальных служащих 

 ЗАТО Видяево

ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО –ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ ВИДЯЕВО

МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

            «___» ________  200__ года                                                                    №  ____    

о пенсии за выслугу лет

___________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшему муниципальную должность

___________________________________________________________

(наименование должности)

В соответствии с Положением об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих ЗАТО Видяево, утв. решением Совета депутатов ЗАТО Видяево №___ от «__» ______ 2006 г., и на основании распоряжения ____________________________ от ____________ №___________:

1. Определить к трудовой пенсии _____________________________________


(вид пенсии)

в размере ________ руб. _______ коп. в месяц пенсию за выслугу лет в размере ________ руб. _______ коп. в месяц, исходя из общей суммы трудовой пенсии и пенсии за выслугу лет к ней в размере ________ руб. _______ коп., составляющей _____ процентов среднемесячного денежного содержания;

2. Приостановить выплату пенсии за выслугу лет с ____________ в связи с 

                                                                                                       (дата)
______________________________________________________________________;



(указать основание)

3. Возобновить выплату пенсии за выслугу лет с ____________ в связи с 

                                                                                                                       (дата)
______________________________________________________________________



(указать основание)

в размере ________ руб. _______ коп. в месяц, исходя из общей суммы трудовой пенсии и пенсии за выслугу лет к ней к ней в размере ________ руб. _______ коп., составляющей _____ процентов среднемесячного денежного содержания;

4. Прекратить  выплату  пенсии за выслугу лет с ____________ в связи с

                                                                                                  (дата)
______________________________________________________________________.



(указать основание)
           5.Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на ______________
           Руководитель органа местного 

           самоуправления ЗАТО Видяево 
